
L’ÉTHIQUE,
ÇA NOUS CONCERNE TOUS !

Pour toute demande ou renseignement, merci d’adresser votre 
demande au secrétariat du comité de réflexions éthiques :

ASSOCIATION KAN AR MOR
7, rue Jean Peuziat

BP 306
29173 Douarnenez cedex

02 98 74 01 98
comite.ethique@kanarmor.fr

Mon foyer est-il considéré comme un domicile ?
UN RÉSIDENT EN FOYER

UN TRAVAILLEUR D’ESAT
Est-ce parce que j’ai un handicap que je n’ai pas

le droit au respect ?

UNE FAMILLE
Quelle est la place de la famille dans l’institution ?

Peut-on tout écrire, tout dire ?

UN PROFESSIONNEL

Comment transmettre une information fiable et loyale en 
période d’incertitude pour favoriser l’autodétermination ?

UN CADRE



NEUTRALITÉ

ENGAGEMENT

TRANSPARENCE
CONFIDENTIALITÉ VOLONTARIAT

INDÉPENDANCE

BIENVEILLANCE

PRATIQUES PROFESSIONNELLES

SOLLICITUDE

COMPLEXITÉ

SAGESSE

VERTU

VULNÉRABILITÉ

BIENTRAITANCE

SOLIDARITÉ

CONSENTEMENT

ÉCHANGER

CONFIANCE DÉONTOLOGIE

RESPONSABILITÉ

ÉQUIPE

DIGNITÉ
COMITÉ

NORMES

BIEN-ÊTRE

FRAGILITÉ

DÉBAT

JUSTICE

RÉFLÉCHIR

PRINCIPES

ACCESSIBILITÉ

ACCOMPAGNEMENT
VALEURS

RESPECT

SITUATION

COMPÉTENCES

HUMILITÉ

ACTIONS

ENSEMBLE

ÉTHIQUE

DROIT

MORALE

Vous pouvez à tout moment être face à une 
situation complexe et/ou à une décision 
difficile à prendre, car elle vous implique 
en tant que personne accompagnée, 
parent ou proche, ou professionnel de 
l’association Kan Ar Mor.
Lorsque les textes de loi, les 
recommandations ne donnent pas de 
réponse pertinente ou de réponse claire, 
le comité de réflexions éthiques peut 
vous aider à avancer dans votre réflexion.

Le comité veille au respect des valeurs 
fondamentales de l’association, assurer 
une mission de veille, offre un espace 
d’échange collégial, de questionnements 
en toute liberté.
Vous pouvez saisir le comité en 
complétant une fiche de saisine. Il se 
réunira, sans contrainte d’urgence, afin de 
réfléchir aux questionnements transmis 
en les examinant de manière anonyme et 
formulera un avis.

• Les personnes accompagnées
• Les familles ou proches
• Les professionnels
• Les représentants légaux
• Les partenaires

Votre question a déjà fait l’objet 
d’échanges.

La situation a été traitée mais j’ai 
encore des questions ou la réponse 
ne me satisfait pas. Je la partage plus 
largement.

Je ne trouve pas d’interlocuteur.

Je n’ose pas.

J’ai besoin d’autres points de vue.

1. RECUEIL DES
INFORMATIONS

• Réception de la demande.
• L’animateur ou le secrétaire contacte 

la personne demandeuse.
• Anonymisation de la demande.

3. RÉUNION DU COMITÉ
DE RÉFLEXIONS ÉTHIQUES

• Discussions et débats autour du  
questionnement éthique.

• Formulation de recommandations 
et/ou d’un avis.

4. RÉDACTION ET 
PUBLICATION DE 
RECOMMANDATIONS
ET/OU D’AVIS

• Rédaction de recommandations ou de 
l’avis dans le respect de l’anonymat.

• Validation à l’occasion de la réunion 
suivante par les membres du comité.

• Diffusion de l’information.

2. ANALYSE DE
LA SITUATION

• Le comité restreint propose un 
questionnement ou une discussion 
éthique autour de la situation.

• 2 possibilités :

La situation n’amène pas à un 
questionnement éthique - orientation 
vers la ressource concernée.

La situation amène un 
questionnement éthique - le comité 
de réflexions éthiques se saisit du 
questionnement.

L’ÉTHIQUE, ÇA NOUS CONCERNE TOUS !

POURQUOI ?POUR QUI ?

SAISIR LE COMITÉ DE RÉFLEXIONS ÉTHIQUES :

LE PARCOURS DE MA FICHE DE SAISINE


